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Agenda

• ODD : la boussole d’un business responsable
• De quoi parle-t-on ?

• Quel rôle pour les entreprises wallonnes ?
• Une méthode en 3 étapes

• Etape 1 : La sélection : pertinence des cibles

• Etape 2 : Passez à l’action

• Etape 3 : Le tissu économique wallon au rendez-vous – 30 cases



ODD et Business - le trajet classique



La combinaison des méthodes



Méthode par étapes

1. Etape 1 : la sélection

2. Etape 2 : les actions

3. Etape 3 : illustrations 



Etape 1
La sélection

• Comment ? 
• Revue documentaire : compilation 

d’une série d’ouvrages qui font le 
pont entre les SDG et les leviers 
d’action des entreprises.

• Mise en carte des secteurs d’activité 
prépondérants en Wallonie et 
typologie des entreprises actives sur 
le territoire wallon.

Objectif : 

Filtrer, en partant des 17 ODD 
et 169 cibles, celles qui sont: 

• le plus susceptibles d’être 
prises à bord par les 
entreprises et/ou 

• les plus pertinentes à 
mettre en œuvre en 
Wallonie. 



Sources d’inspiration

UN Global compact et du GRI “Business 
reporting on the SDG – An analysis of 
the goals and targets

UN Global compact et du GRI 
a practical guide to defining priorities and 
reporting”

Rapport du Global Compact 
France (« Guide pratique : 
« Entreprises contribuez au ODD»)

Rapport du SPW sur la mise en œuvre 
des ODD en Wallonie



Filtre de 169 à xx cibles: illustration

ODD 1 Cibles Entreprise Wallonie

1.1 ok ok

1.2 Pas ok Pas ok

1.3 ok Pas ok

…

ODD2

…

2.4 Pas ok ok

2.6 ok ok

…
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Cibles particulièrement pertinentes pour les entreprises en Wallonie

Nombre de cibles par ODD

Cibles pertinentes pour une entreprise

Cibles pertinentes pour une entreprise wallonneSur 169 cibles: 

80 sont 
pertinentes pour 
les entreprises

63 sont 
particulièrement 
pertinentes pour 
les entreprises en 
Wallonie



Etape 2
Les actions

• Comment ? 
• Chaque cible est assortie d’une série 

d’idées d’actions possibles
• Une action devra passer le filtre de 

« qualité » suivant :
• Être réaliste
• Être utile
• Être mesurable
• Être illustrable

• Identification des actions
• Par ODD
• Par Fonctions

Objectif : 

Inciter à l’action en invitant 
les entreprises à 
entreprendre plusieurs 
actions simples, concrètes 
et utiles, à leur portée. 

Partir le plus possible de 
son core business et de ses 
impacts les plus 
significatifs.



Etape 3
illustrations • Comment ? 

• Identification des entreprises via un 
comité de pilotage

• Pour être retenu, un cas d’entreprise 
devra passer le filtre de « qualité »

• Interview et visite des entreprises 
sélectionnées – travail de 
rédaction/illustrations

Objectif : 

Illustrer les cibles retenues  
par des exemples 
d’entreprises wallonnes qui y 
contribuent

17+17 cas, 2 par ODD: Chaque 
cas sera relié à une ou 
plusieurs cibles spécifiques.



Identification : 17 cas + 17 cas

• Critères:
• Réel : vérifié par interview

• Directement pertinent à minimum une cible

• Mesurable: KPI – résultat avant-après

• Recherche de diversité et d’une certaine représentativité :
• Sectoriel: PIB wallon par secteur

• Répartition géographique - 5 provinces

• Privilégier les entreprises privées

• Équilibre PME - grandes entreprises
Merci Madeleine Dembour !
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